
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今年度も 全ての子どもたちが安心して 
 自分の力を伸ばすことのできる学校づくりを目指します 

 

校長 髙 橋 健 

 

 今年度、七浦小学校は昨日の入学式で４名の新入生を迎え、全校 30 名でスタートしました。

新入生にとっては初めての入学式で長い時間でしたが、最後までしっかりとお話を聞いている

姿は大変立派でした。そして、その新入生を温かく見守る２年生以上の子どもたちの姿にも感動

しました。七浦小学校のよいスタートを切ることができました。 

 

 入学式の前の始業式では、教育目標「学び合い 高め合い 共に伸びる子」について、２年生

以上の子どもたちに話しました。 

「令和５年度は、新しい学年としての『学び合い』『高め合い』を目指してほしいです。そして、

昨年度以上に『共に伸びる子』になってほしいと思っています。」 

 子どもたちはやる気をもってうなずいてくれました。 

 

 30名の子どもたちのやる気に応えるために、私たち教職員は一丸となって教育活動を進めて

いきます。その際に拠り所となる方針を「学校経営基本方針」として、全教職員で確認しました。

今年度も昨年度と同じ方針です。 

 

 

 

 

 この学校づくりには２つの視点でアプローチします。 

 

 

 

 

 誰一人取り残すことなく、全ての子どもたちが「学ぶって楽しい」「分かるってうれしい」を

実感して、自分の力を伸ばすことのできる授業づくりを進めていきます。 

 あわせて、全ての子どもたちに「自分はここに居ていいんだ」という安心感をもって自分らし

くいることのできる居場所づくりを進めていきます。 

 

 保護者、地域の皆様にも、この「学校経営基本方針」をご理解いただき、同じ視点でお子様の

様子や教育活動をご覧いただければ幸いです。 

 教職員共々１日１日を大切に過ごしてまいります。どうぞよろしくお願いいたします。 

 

＜学校経営基本方針＞ 

全ての子どもたちが安心して、自分の力を伸ばすことのできる学校づくり 

全ての子どもたちが自分の力を 

伸ばすことのできる授業づくり 

全ての子どもたちに居場所の 

ある環境づくり 



ようこそ！ ななうらへ！ 新着任職員のご紹介 
 このたびの異動で、下記の職員が転入いたしました。どうぞ、ご指導・ご鞭撻のほどよろしくお願い申

し上げます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【４月の予定】 
  ６日（木） 新任式、第１学期始業式、令和５年度入学式 

  ７日（金） おはようららななうらデー、分団子ども会、給食開始、４限放課 

 １０日（月） 視力検査、委員会活動 

 １１日（火） 身体測定、家庭確認①、５限放課 

 １２日（水） 児童朝会、家庭確認②、５限放課 

 １４日（金） 眼科検診、委員会活動 

 １７日（月） 聴力検査 

 １８日（火） 尿検査１次、全国学力・学習状況調査（６年） 

 １９日（水） 交通安全教室、佐小研総集会のため給食後放課（13:30 下校予定） 

 ２０日（木） １年生を迎える会、学習参観、年度始めＰＴＡ総会、学級懇談会、ＰＴＡ役員会 

 ２１日（金） クラブ開始① 

 ２４日（月） 諸費納入日、色覚検査（２年希望者） 

 ２６日（水） 全校朝会、５限放課日 

 ２８日（金） 心臓検診（１年）、委員会活動 

 

学び合い 

高め合い 

共に伸びる子 

教頭 田中
た な か

 哲
さとし

 
（佐渡市立金泉小学校から） 

 七浦海岸の美しさを眺めながらの通勤はと

ても快適です。七浦の子どもたち、地域の皆

様のためにできることを一生懸命にがんばり

ます。よろしくお願いいたします。 

担任 計良
け ら

 勝彦
ま さ ひ こ

 
（佐渡市立小木小学校から） 

コロナ禍になる前は、トライアスロンのバ

イクで七浦の坂を何度も練習しました。七浦

の魅力を子どもたちと探し、学んでいきたい

と思います。よろしくお願いいたします。 

担任 三浦
み う ら

 栞奈
か ん な

 
（燕市立燕西小学校から） 

燕市立燕西小学校からまいりました。七浦

小学校の子どもたちに会えるのを楽しみにし

ていました。子どもたちと一緒に、笑顔いっ

ぱいの毎日を過ごせたらと思います。よろし

くお願いいたします。 


